Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

E072 ADMINISTRACION Y PROMOCION DE MUSEOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 15 CULTURA 112 MUSEOS PUEBLA

Institucién: 112 MUSEOS PUEBLA

Unidad Responsable: DA3E MUSEOS PUEBLA

Poblacién Objetivo: TURISTAS VISITANTES Y HABITANTES INTERESADOS EN EL PATRIMONIO CULTURAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 04 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.
Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Linea de Accién: 07 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LAS
CONDICIONES DE BIENESTAR EN LAS PERSONAS.

Programa: 16 MUSEOS PUEBLA
Tematica: 01 CONSERVACION, PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA EN LOS MUSEOS
Objetivo: 01 CONTRIBUIR AL DESARROLLO CULTURAL PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL.

Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA A TRAVES DE LOS MUSEOS.
Linea de accion: 04 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACERCAMIENTO DEL PATRIMONIO CULTURAL .

Dimension: 01 SOCIAL

Objetivo: 004 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS.
Meta: 026 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS
DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION
DE LA DIVERSIDAD CULTURAL Y DE LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTROS MEDIOS.



